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Informacia o pokroku za rok 2025 v realizacii hlavnych aktivit:

Projekt je zamerany na zlepSenie pristupu k zamestnaniu a aktivatnym opatreniam pre
uchadzacov o zamestnanie. V podmienkach PreSovského kraja, ktoré su z hladiska uplatnenia
sa na trhu prace dlhodobo narocnejsie, predstavuje realizacia aktivit zvySenu vyzvu. Napriek
tomu sa nam podarilo dosiahnut viditelny posun v kvalite poskytovanych sluZieb, aj v efektivite
prace s klientami, ¢o potvrdzuje vhodné nastavenie projektovych postupov.

Kld€ovym prvkom uUspesnej realizacie projektu je aktivna spolupraca so subjektami verejnej
spravy, neziskovymi organizaciami a zamestnavatelmi v regidne. Prostrednictvom intenzivnej
komunikacie, vymeny informdcii a koordinacie ¢innosti sme dokazali flexibilnejsie reagovat na
Specifické potreby klientov a vytvarat komplexnejsie formy podpory smerujiuce k ich
zaCleneniu do pracovného procesu.

V rdmci projektu sa nam dari aktivne vyhladdvat a oslovovat novych klientov, s ktorymi sme
postupne budovali vztahy zaloZené na dovere, otvorenosti a individudlnom pristupe. Tieto
vztahy maju zasadny vyznam pre zvysenie motivacie klientov, ich pripravenost zapojit sa do
aktivaénych opatreni a prekondvat bariéry spojené so vstupom na trh prace, ktoré su v
PreSovskom kraji vyraznejsie.

Do projektu bolo celkovo zaradenych 99 klientov. Z tohto poctu sa podarilo 9 klientom ziskat
zamestnanie na zaklade pracovnej zmluvy. U dalSich 6 klientov zatial prebieha overovanie
splnenia meratelného ukazovatela, pricom predpokladame, Ze podmienky zamestnania na
pracovnu zmluvu splnia. Uvedené vysledky povazujeme, vzhladom na regionalne Specifika a
obmedzené pracovné prilezitosti v PreSovskom kraji, za vyznamny posun a dokaz efektivnej
prace s klientami.



